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 OGŁOSZENIE

Nadleśniczego Nadleśnictwa Krotoszyn w sprawie naboru

na stanowisko starszego księgowego.

I. Organizator naboru:
Nadleśnictwo Krotoszyn ul. Wiewiórowskiego 70, 63-700 Krotoszyn

e-mail: krotoszyn@poznan.lasy.gov.pl
II. Wymagania:

· obligatoryjne:

· wykształcenie wyższe ekonomiczne lub wyższe uzupełnione studiami podyplomowymi z zakresu rachunkowości (po stażu pracy – minimum 1 rok doświadczenia w pracy na podobnym stanowisku), średnie o kierunku ekonomicznym (minimum 3 lata doświadczenia w pracy na podobnym stanowisku),
· preferowane (dodatkowe):

· posiadanie uprawnień do usługowego prowadzenia ksiąg rachunkowych (certyfikat księgowy) lub wykonywania zawodu doradcy podatkowego,
· posiadanie certyfikatów potwierdzających kwalifikacje zawodowe wydawanych przez Stowarzyszenie Księgowych w Polsce,
· znajomość Ustawy o rachunkowości z dnia 29 września 1994r. z póź. zm.
· znajomość przepisów podatkowych w zakresie podatku od towarów i usług (VAT) oraz podatku dochodowego od osób prawnych (CIT)
· znajomość pakietu biurowego MS OFFICE,
· prawo jazdy kat. B,
· znajomość Systemu Informatycznego Lasów Państwowych,
· znajomość: Ustawy o lasach z dnia 28 września 1991r. z póź.zm.; 
III. Obowiązki:
· wykonywanie czynności związanych z ewidencją zdarzeń gospodarczych: kontrola wpływu dokumentów księgowych, dekretacja, kontrola formalno-rachunkowa, ewidencja w Systemie Informatycznym Lasów Państwowych (rejestry kosztów i przychodów, rejestry podatkowe VAT i CIT), fakturowanie, archiwizacja dokumentów,

·  prowadzenie rozliczeń finansowych związanych z gospodarką łowiecką (w tym rozliczanie szkód łowieckich),
· prowadzenie rozrachunków z gminami w zakresie podatków i opłat lokalnych,
· opracowywanie zestawień, raportów do kontroli i analiz na potrzeby kierownictwa nadleśnictwa.
IV. Wymagane dokumenty: 
· CV- opatrzone własnym podpisem,
· list motywacyjny - opatrzony własnym podpisem,

· kserokopia dokumentów potwierdzających wykształcenie,
· oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, 
· kserokopie innych dokumentów poświadczających kwalifikacje i doświadczenie zawodowe.
Kserokopie dokumentów winny być potwierdzone własnoręcznym podpisem „za zgodność z oryginałem”.
V. Warunki zatrudnienia

Kandydatowi wyłonionemu w wyniku postępowania oferujemy zatrudnienie na czas określony (12 miesięcy) z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony.
Od kandydata/ki oczekujemy:
· wysokiej kultury osobistej,
· odpowiedzialności i rzetelności,
· dyspozycyjności,
· dobrej organizacji czasu pracy.
VI. Termin i sposób składania dokumentów:
Wymagane dokumenty wraz z adresem do korespondencji oraz numerem telefonu należy składać osobiście w zamkniętych kopertach w sekretariacie Nadleśnictwa Krotoszyn ul. Wiewiórowskiego 70 pokój nr 8, w dniach od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:00  do 15:00 lub przesłać pocztą z dopiskiem „Nabór na stanowisko starszego księgowego” do 16 stycznia 2017r. r.(do godz. 15:00) Na kopercie należy zamieścić imię i nazwisko oraz adres korespondencyjny kandydata. W przypadku przesłania dokumentów pocztą decyduje data wpływu do sekretariatu Nadleśnictwa. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane. Do udzielania informacji w sprawie naboru upoważnione jest stanowisko ds. pracowniczych.
Nadleśnictwo informuje, że na rozmowę kwalifikacyjną po wstępnej rekrutacji zostaną zaproszone tylko wybrane osoby (najwyżej ocenione), powiadomienie nastąpi telefonicznie lub e-mailem do 23 stycznia 2017r.

Nabór może zostać unieważniony na każdym etapie postępowania bez podania przyczyny.

Nadleśnictwo Krotoszyn informuje, że nie zwraca kandydatom kosztów związanych z naborem.

Nadleśniczy

 






  mgr inż. Wiesław Buliński
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