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Krotoszyn, dnia 24 stycznia 2023 r.

Ogloszenie Nadle$niczego Nadlesnictwa Krotoszyn
w sprawie naboru na stanowisko robotnika pomocniczego
(nabér zewnetrzny)
l. Organizator rekrutacji:
Nadles$nictwo Krotoszyn
ul. Wiewiérowskiego 70
63-700 Krotoszyn

email: krotoszyn@poznan.lasy.gov.pl

Il. Tryb prowadzenia naboru:

Nabér prowadzony jest w oparciu o:

— wytyczne dotyczace spojnej polityki kadrowej okreslone w pismie DGLP z
dnia 05.09.2022 r. znak sprawy GK.013.127.2022

— Regulamin naboru na wolne stanowiska pracy w jednostkach
organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Poznaniu
wprowadzony zarzgdzeniem nr 21 dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w Poznaniu z dnia 1 lipca 2021 r. z p6zn. zm.

— Decyzje nr 42 z dnia 15 grudnia 2022 r. Nadlesniczego Nadle$nictwa
Krotoszyn w sprawie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na

stanowiska: robotnika pomocniczego i kierowcy ciagnika.

lll. Minimalne wymagania kwalifikacyjne:
1. Wyksztatcenie co najmniej zasadnicze,
2. Brak przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.
3. Obywatelstwo polskie.
4. Posiadanie prawa jazdy kategorii B oraz gotowos¢ do dysponowania

samochodem prywatnym do celdw stuzbowych.

IV. Wymagania fakultatywne:
1. Wyksztatcenie srednie na kierunku lesnym.
2. Posiadanie co najmniej rocznego stazu pracy na podobnym stanowisku.

3.Umiejetnos¢ obstugi pilarki spalinowej, kosiarki oraz wykaszarki.
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4. Umiejetnos¢ orientacji w terenie leSnym za pomocg map oraz aplikacji do

tego przeznaczonych.

5.Umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, sumienno$é, doktadnosé, starannosé.
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. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):
8

Praca w terenie przy biezgcym utrzymaniu i naprawach drég lesnych.

. Wykonywanie prac w zakresie konserwacji drog leSnych w zasiegu

terytorialnym nadle$nictwa, poprzez wycinanie krzewéw rosngcych na

poboczach i w przydroznych rowach.

. Praca w terenie przy biezagcym utrzymaniu i naprawach obiektow melioracji

wodnych na terenie nadle$nictwa.

. Praca w terenie przy biezacym utrzymaniu i naprawach pozostatych obiektéw

bedgcych w zasobie nadlesnictwa.

. Dbanie o powierzony sprzet i mienie nadlesnictwa, zgtaszanie ewentualnych

awarii.

. Czuwanie nad przestrzeganiem porzadku i czystosci w otoczeniu budynkow

administracyjnych w miejscowosci Siejew.

. Konserwacja, w tym malowanie elementéw matej architektury

Zlokalizowanych na terenie nadleénictwa{, w tym tablic edukacyjnych, koszy
na $mieci, ogrodzen itp.

Szczegotowy zakres czynnosci zostanie przedstawiony po zatrudnienit.

Oferowane warunki:

1
2.
3.

Przewidywany termin rozpoczecia pracy: marzec 2023 r.

Zatrudnienie na umowe o prace w pe’myrﬁ wymiarze czasu pracy.

Praca fizyczna wykonywana w systemie jednozmianowym od poniedziatku
do piatku.

Wykaz wymaganych dokumentow:

1

.CV wraz z dokfadnym przebiegiem pracy zawodowej — opatrzony

wiasnorecznym podpisem.

. List motywacyjny z danymi kontaktowymi np.: adres korespondencyjnym,

numer telefonu, e-mail — opatrzony wtasnorecznym podpisem.

. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych: wyksztatcenie, przebieg pracy

zawodowej, kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub



inny dokument potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie zawodowe
(oryginat do wglgdu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

4. Oswiadczenie o zapoznaniu z klauzulg informacyjng (zatacznik nr 1).

5. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika (zatgcznik nr 2).

6. OSwiadczenie o spetnieniu minimalnych wymagan kwalifikacyjnych

(zatacznik nr 3).

VIil. Termin i miejsce sktadania ofert:
1. Wymagane dokumenty wraz z danymi kontaktowymi nalezy sktadac:

—do 10 lutego 2023 roku do godziny 15:00 (decyduje data wptywu),

— osobiscie, w zamknietej kopercie w Nadlesnictwie Krotoszyn ul.
Wiewidrowskiego 70, 63-700 Krotoszyn w godzinach 7:00-15:00 od
poniedziatku do piatku,

— pocztg tradycyjng na adres: Nadlesnictwo Krotoszyn ul. Wiewidrowskiego
70, 63-700 Krotoszyn,

— poczta e-mail na adres: krotoszyn@poznan.lasy.gov.pl

2. Kazda z ww. form ztozenia ofert powinna byé opatrzona klauzulg: ,,Nabér na
stanowisko robotnika pomocniczego- nabor zewnetrzny”.

3. Dokumenty, ktére wptyng po terminie, nie beda rozpatrywane.

4. Kandydaci spetiajacy wymagania formalne zostang zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjng, ktorej termin zostanie podany droga elektroniczng Ilub

telefoniczna.

IX. Informacje dodatkowe:
1. Kierownik jednostki organizacyjnej moze uczestniczyé w kazdym etapie
postepowania rekrutacyjnego.
2. Nadlesniczy = Nadlesnictwa Krotoszyn zastrzega sobie mozliwosé
uniewaznienia naboru na kazdym etapie, bez podania przyczyny.
3. Postepowanie i rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podlega

zaskarzeniu i odwotaniu.







