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Lasow Panstwowych

Krotoszyn, dnia 03.01.2025 r.

Zn. Spr.: NK.1101.12.2024

Ogtoszenie Nadlesniczego Nadlesnictwa Krotoszyn
w sprawie naboru na stanowisko starszego ksiegowego (zastepstwo) -
nabor otwarty

Organizator rekrutacji:
Nadlesnictwo Krotoszyn
ul. Wiewiorowskiego 70
63-700 Krotoszyn

email: krotoszyn@poznan.lasy.gov.pl

Tryb prowadzenia naboru:

Nabér prowadzony jest w oparciu o:

Regulamin naboru na stanowiska pracy w jednostkach organizacyjnych Regionalnej
Dyrekcji Laséw Panstwowych w Poznaniu stanowigcy zatacznik do Zarzadzenia nr 46
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Poznaniu z dnia 21.08.2024 r.
Decyzje nr 30 z dnia 09 grudnia 2024 r. Nadlesniczego Nadlesnictwa Krotoszyn
w sprawie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko starszej
ksiegowej — zastepstwo.

Informacje o naborze udziela Ewa Gajda starszy specjalista ds. pracowniczych (telefon
62 7251379).

Minimalne wymagania kwalifikacyjne:

. Wyksztatcenie s$rednie ekonomiczne (minimum 3 lata doswiadczenia w pracy na

podobnym stanowisku).

Wymagania fakultatywne:

. Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne (minimum 1 rok doswiadczenia w pracy na

podobnym stanowisku).

Nadlesnictwo Krotoszyn, ul. Wiewiérowskiego 70, 63—700 Krotoszyn
tel.: +48 62 725-32-68, fax: +48 62 725-34-35, e-mail: krotoszyn@poznan.lasy.gov.pl www.krotoszyn.lasy.gov.pl
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VL.

2. Znajomosé Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994r. z p6zn.zm.

3. Znajomosc¢ przepisow z zakresu prawa pracy, naliczania wynagrodzen, ubezpieczen
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spofecznych, opodatkowania i ZFSS.

. Prawo jazdy kategorii B i gotowo$¢ wykorzystywania samochodu prywatnego do celow

stuzbowych.

. Ukonczone kursy/szkolenia z zakresu kadr i ptac.

. Znajomos¢ programu Platnik.

. Znajomos¢ Ustawy o lasach z dnia 28 wrze$nia 1991r. z pézn.zm.
. Znajomos¢ pakietu biurowego MS Office.

. Znajomos¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych.

Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):
Wykonywanie czynnosci zwigzanych z ewidencjg zdarzen gospodarczych: kontrola
wptywu dokumentéw ksiegowych, dekretacja, kontrola formalno-rachunkowa, ewidencja
w Systemie Informatycznym Laséw Panstwowych (rejestry kosztow i przychodow,
rejestry podatkowe VAT i CIT), fakturowanie, archiwizacja dokumentow,

Sporzadzanie dokumentacji ptacowe;,

Sporzgdzanie dokumentacji rozliczeniowej ZUS, US i PFRON,

Obstuga programu Ptatnik,
Opracowanie zestawien i raportow do kontroli i analiz na potrzeby kierownictwa

nadlesnictwa,

Sprawozdawczos¢ finansowa.

Szczegdbtowy zakres czynno$ci zostanie przedstawiony po zatrudnieniu.

Oferowane warunki:

. Przewidywany termin rozpoczecia pracy: luty 2025 r.

Zatrudnienie na umowe o prace w celu zastepstwa pracownika w czasie jego

usprawiedliwionej nieobecnosci.

3. Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

4. Miejscem wykonywania pracy bedzie siedziba Nadle$nictwa Krotoszyn,

ul. Wiewiorowskiego 70 w Krotoszynie.
Wynagrodzenie zgodnie z Ponadzaktadowym Uktadem Zbiorowym Pracy dla

Pracownikéw Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe.



VII. Wykaz wymaganych dokumentéw:

1. CV wraz z dokfadnym przebiegiem pracy zawodowej — opatrzony wiasnorecznym
podpisem.

2. List motywacyjny z danymi kontaktowymi np.: adres korespondencyjny, numer telefonu,
e-mail — opatrzony wtasnorecznym podpisem.

3. Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych: wyksztatcenie, przebieg pracy zawodowej,
kserokopie sSwiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu Ilub inny dokument
potwierdzajgcy posiadane doswiadczenie zawodowe (oryginat do wglgdu podczas
rozmowy kwalifikacyjnej).

4. Oswiadczenie o zapoznaniu z klauzulg informacyjng (zatgcznik nr 1).

5. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika (zatgcznik nr 2).

6. Oswiadczenie kandydata na pracownika (zatgcznik nr 3).

ViIIL. Termin i miejsce sktadania ofert:
1. Wymagane dokumenty wraz z danymi kontaktowymi nalezy sktada¢ do 17 stycznia
2025 roku do godziny 15:00 (decyduje data wptywu):
— osobiscie, w zamknietej kopercie w Nadlesnictwie Krotoszyn ul. Wiewidérowskiego 70,
63-700 Krotoszyn w godzinach 7:00-15:00 od poniedziatku do piatku,
— pocztg tradycyjng na adres: Nadlesnictwo Krotoszyn ul. Wiewidrowskiego 70, 63-700
Krotoszyn,
2. Kazda z ww. form ztozenia ofert powinna by¢ opatrzona klauzulg: ,,Nabér na stanowisko
starszego ksiegowego (zastepstwo) - nabér otwarty”.
3. Dokumenty, ktére wptyng po terminie, nie bedg rozpatrywane.
4. Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni wylgcznie kandydaci spetniajgcy

wymagania okreslone w regulaminie naboru.

IX. Informacje dodatkowe:
1. Kierownik jednostki organizacyjnej moze uczestniczyé w kazdym etapie postepowania
rekrutacyjnego.
2. Nadlesniczy Nadlesnictwa Krotoszyn zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia naboru
na kazdym etapie, bez podania przyczyny.
3. Postepowanie i rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podlega zaskarzeniu

i odwotaniu.



4. Dokumenty aplikacyjne osob niezakwalifikowanych do dalszego etapu zostang

zniszczone po uptywie jednego miesigca od zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.

Nadle$niczy
Nadlesnictwa Krotoszyn

Wiestaw Bulinski

/podpisano elektronicznie/
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